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ACTA DE LA REUNIÓ 

 
Entitats del Pirineu 

 
Taller 2  prioritzem mesures 

 
 
 
 
 

                                         
Sala d’actes de l’Ajuntament 

 
La Seu d’Urgell, 17 de setembre de 2007 
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OBJECTIUS de l’eix  
 

PERSONES 

 
      MESURES 

 
 
Promoure la detecció de 
necessitats formatives  i 
l’elaboració de plans formatius  de 
qualitat i accessibles als col·lectius 
de persones voluntàries d’arreu del 
país. 
 

 
1. Realitzar la formació a horari i temporada adient. (en zones turístiques de muntanya caldria fer-ho a partir de les 

20.30 i preferentment fora de temporades turístiques). 
2. Garantir una oferta de cursos arreu del territori, baixant el llindar del número d’assistents necessaris per a 

realitzar un acte formatiu. Si convé, donar ajuts a les entitats que fan formació arreu del territori. 
3. Especialitzar la formació dels voluntaris, depenent del tipus de tasca que fan.  
 

 
Incrementar la participació en 
totes les seves formes, de persones 
com a voluntaris responsables i 
compromesos a les entitats, 
motivant, fent recerca activa i 
acompanyant-los personalment. 
 

 
1. Establir mecanismes per a fer participar el voluntariat a l’hora de decidir sobre el futur de l’entitat.   
 

 
El foment de la promoció i 
reconeixement del voluntariat , 
intensificar la promoció i 
reconeixement del voluntariat a 
partir de l’enfortiment  de les 
entitats de voluntariat i 
d’incrementar llur encaix, 
transcendència i paper actiu en la 
societat. 
 

 
1. Promocionar el voluntariat a les escoles; potenciar que els més joves facin voluntariat (exemples de voluntariat 

als instituts). 
2. Caldria que el 012 estigués més informat sobre temes relacionats amb el voluntariat i les associacions arreu del 

territori. 
3. Promoure la creació d’entitats d’educació en el lleure amb l’objectiu de promocionar posteriorment el voluntariat. 

 

 
Identificar les modalitats de 
voluntariat tot fomentant la 
innovació i nous models de 
participació activa adaptats a les 
noves realitats. 
 

 
1. Tenir en compte els nous sectors de població nouvinguda per fer voluntariat.  
2. Aprofitar les experiències de voluntariat que les persones nouvingudes poden portar dels seus països. Fer 

trobades comunes per a que es produeixi un intercanvi de cultures i idees. 
3. En la publicitat sobre voluntariat, entitats, ajuts a entitats o obres socials, introduir la figura de la gent 

nouvinguda. 
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OBJECTIUS de l’eix  

 
ENTITATS 

 
      MESURES 

 
 
Garantir el finançament suficient per a 
les activitats de voluntariat del món 
associatiu i promoure la innovació en la 
captació de fons. 

 
1. Disminuir l’excés de burocràcia a l’hora de demanar subvencions. Sobretot no haver de repetir tràmits. 
2. Fomentar els convenis plurianuals per no haver de demanar les subvencions cada any.  
3. Per a garantir que les petites entitats territorials rebin subvencions de les Obres Socials i Grans Entitats, 

caldria que a part de valorar la innovació, es valorés també aquells projectes d’entitats petites que 
preveuen activitats a nivell territorial.  

 
 

 
Aclarir les estructures organitzatives , 
consolidar els òrgans de govern de les 
entitats, incorporar la qualitat i impulsar 
l’avaluació. Desenvolupar plans de 
millora  permanent tenint en compte les 
característiques i les peculiaritats del 
voluntariat tant a nivell d’organització 
com de les activitats, a fi d’incrementar la 
motivació de les persones voluntàries, 
millorar l’impacte i prestigi social de la 
seva acció.. 
 

 
1. Cal tenir més en compte els voluntaris en les estructures organitzaves. 
2. És important que la junta sigui àmplia i es vagi renovant periòdicament. 
3. Caldria que la legislació i els reglaments referents a les estructures organitzatives tinguessin més en 

compte que les estructures han de ser diferents segons el volum de l’entitat. (En les petites entitats potser 
no és negatiu que hi hagi una persona al capdavant duran un període llarg.) 

 
Fem arrelar la cultura de la 
transparència  a les entitats de 
voluntariat i associacions a fi 
d’incrementar la confiança de la societat 
 

 
1. En les petites entitats no cal ser tant exigents en referència a la transparència. ( En les entitats petites hi ha 

pocs recursos per a fer el volum de treball necessari per a ser molt transparents) 
 

 
 
 
 
 
 

 
Contribuir a fer explícit el Model del 
Voluntaria t dins de les entitats i la 
naturalesa de les tasques de voluntariat 
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Desenvolupar nous models de 
participació formals i informals  
dins de les entitats per promoure la 
implicació, la circulació de la 
informació, l’equitat entre els 
membres, el respecte i el 
desenvolupament de la missió 

 
 
 

 
Actualitzar la carta de drets i 
deures  dels voluntaris a les 
entitats, que guiï les relacions 
internes d’una organització. 

 

 

 

 
 
El foment de la col·laboració i el 
treball en xarxa . Promoure la 
vinculació entre organitzacions de 
voluntariat per assumir reptes 
conjunts i la col·laboració per 
complementar-se i oferir un abast 
de resposta més amplia i efectiva a 
la societat, liderant debat i 
iniciatives a nivell nacional, estatal i 
europeu. 
 

 
1. Promoure trobades entre les associacions des de l’administració. 
2. Caldria que els diferents ens i departaments de l’administració es coordinessin més per a fer possible el treball en 

xarxa. Sobretot pel que fa a la concessió de subvencions a un conjunt d’entitats que desenvolupen certa activitat. 
 
 

 
Incrementar la capacitat 
d’influència de les entitats  de 
voluntariat a la societat, des de la 
implicació i el debat i el treball 
col·lectiu i coordinat. 

 
1. Augmentar la presència del món associatiu als mitjans de comunicació. Si es dóna a conèixer l’activitat, 

s’aconseguirà  millorar la seva implicació. 
2. L’administració podria pagar un suplement en la premsa comarcal sobre l’associacionisme. 
 
 

 
Fomentar la reflexió  al voltant de 
les relacions entre empreses, 
administració i entitats de 
voluntariat a partir de models 
reeixits i de la innovació. 
 

 
1. Recuperar les tasques que realitzava l’antiga INCAVOL.(ajudava molt a relacionar el volum del voluntariat amb les 

associacions). 
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OBJECTIUS de l’eix  
 

SOCIETAT 

 
      MESURES 

 
 
Fomentar la implicació de les entitats i 
les persones voluntàries  amb les 
necessitats i problemes socials 
permanents i nous, per abordar-los amb 
eficàcia i anticipadament. 

 
1. Les administracions haurien d’escoltar més a les entitats a l’hora de detectar nous problemes i noves 

necessitats, ja que aquestes les detecten abans. 
 

 
 
 
 

 
Consolidar el paper transformador i de 
millora social  del voluntariat i les 
associacions en  favor de la comunitat, 
posant en rellevància el valor del 
voluntariat com a cohesionador de la 
societat. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Disposar de diferents models de 
participació democràtica  de les entitats 
a la societat per poder-la transformar i 
millorar, des d’una dimensió de 
participació a nivell local, nacional i 
europeu. 
 

1. Espai en els plens municipals per a que les entitats puguin fer una pregunta al consistori. 
2. Promoure la creació de consells d’entitats i consells sectorials de participació de les entitats a tots els 

municipis. 
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Entitats assistents 
  
 SASC-Pixes 
 Fundació ADIS de Puigcerdà 

 
Valoració 

   
La segona reunió territorial realitzada el 17 de setembre a la Seu d’Urgell va comptar amb una assistència de 3 persones i 2 entitats. Una de 

les persones que hi van participar havien participat en la primera trobada que es va fer al mateix municipi.  

 Pel nombre d’assistents, es va realitzar un sol grup que va intentar tractar el màxim número d’objectius de la manera més completa possible. 

Els participants van mostrar una actitud molt positiva envers la feina que s’estava fent,  i van assolir l’objectiu que es marcava la trobada: 

debatre les mesures que s’havien proposat en el primer taller, aportar  noves mesures i idees, i prioritzar-les entre elles.  

Un dels temes més recurrents durant el taller, van ser els trets diferencials del sector en aquell territori. Sobretot pel que fa a un ritme de vida 

diferent de les persones, una manca de predisposició a l’hora de fer de voluntari entre la població, i una manca de recursos que fa que les 

entitats del territori tinguin menys oportunitats respecte les entitats en altres zones més poblades.  És important també, destacar que se 

segueix donant molta importància a la funció que poden desenvolupar els nouvinguts en el sector, tal com ja es va poder observar en la 

primera trobada. Consideren no només que el món de l’associacionisme és important per a la integració del nouvingut, sinó que a més 

aquests poden significar un enriquiment per al sector.  

Es posa especial èmfasi en els efectes negatius que poden generar les tensions polítiques entre els diferents partits polítics i les diferents 

parts del territori. S’arriba a dir que les tensions entre el territori arriben a impedir molts cops la col·laboració i el treball en xarxa entre entitats 

del mateix sector. 

 

 
Canals permanents de participació 
 

� Fòrum on-line del Pla Nacional d’Associacionisme i voluntariat:  

http://planacionalassociacionisme.voluntariat.org/Forum/tabid/80/Default.aspx 

� Correu electrònic del Pla: planacionalassociacionisme@voluntariat.org 
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� Telèfon: 93 483 10 17 

Es pot consultar el document esborrany del Pla Nacional d’Associacionisme i voluntariat a: 
 
http://planacionalassociacionisme.voluntariat.org/tabid/66/Default.aspx 
 
Així com les novetats en relació a les trobades territorials a:  
 
http://planacionalassociacionisme.voluntariat.org/Home/EspaideTreball/Detall3/tabid/74/Default.aspx 

 
 


